Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA

PORTARIA N° 402, DE 23 DE JULHO DE 2018

DISPOE SOBRE A RECLASSIFICAGAO DE
SERVIDOR  PUBLICO  MUNICIPAL
EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Cecilia, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribuicBes que Ihe séo conferidas pelo Artigo 104, Inciso X, da Lei Organica do Municipio e
com fundamento nos Artigos 30 e 31 da Lei Municipal N° 1.890, de 15 de Dezembro de 2016,
e

RESOLVE

Art. 1°. Fica Reenquadrado o Servidor THIAGO MICHEL RIBEIRO, investido no
cargo de PROFESSOR 11, do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo do Magistério
Publico, criado e organizado pela Lei Municipal N° 1.890, de 15 de Dezembro de 2016, o qual
apos a reclassificacdo promovida por esta Portaria, passara a exercer 0 cargo de
PROFESSOR 111, com remuneragdo mensal equivalente ao Nivel de Referéncia Salarial
“I”, em razdo de ter concluido o curso de pos-graduagéo “Lato-Sensu” em Educacdo Fisica
Escolar : Praticas de Ensino.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Santa Cecilia, 23 de Julho de 2018.

ALESSANDRA APARECIDA GARCIA
PREFEITA MUNICIPAL

Esta Portaria foi registrada neste Departamento e publicada no atrio da Prefeitura Municipal, na data de 23
de Julho de 2018.

JAQUELINE PIRES THOMAZ DE SOUZA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos



